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Kariera, pieniadze, sukces. A kiedy
dziecko?

Badania pokazuja, ze coraz wiecej kobiet gotowych jest zrezygnowac z
macierzynstwa w imie... kariery zawodowej.

Badania opinii publicznej Instytutu ASM prowadzone w ramach

ogolnopolskiego projektu: System Aktywizacji Zawodowe]j kobiet pokazujg, ze kobietom zalezy na
pracy zawodowej i s3 gotowe do wielu poswieceni, by méc ja utrzymac. Co 15. jest gotowa w ogole
zrezygnowad z macierzynstwa dla pracy. 20% Pan planuje przesunac w czasie decyzje o urodzeniu
dziecka. Tyle samo chce ograniczyc liczbe dzieci lub zrezygnowac z urodzenia kolejnych. Wszystko w
imie kariery zawodowej.

Coraz czesciej doceniajg to rowniez przedsigbiorcy. Ponad potowa z badanych pracodawcow ocenia
wysoko prace kobiet. Pomimo tego ponad 50% ogdtu bezrobotnych w Polsce to wiasnie kobiety.
Odpowiada za to czesciowo funkcjonujgcy w naszym spoteczenistwie, stereotypowy podziat
obowigzkow w rodzinie. Wcigz 5,3 % badanych twierdzi, ze kobiety w ogdle nie powinny pracowac.
43% uwaza, Zze praca powinna mie¢ charakter dodatkowy. Jedynie 31% badanych przyznato, ze
wszystkie kobiety powinny pracowac.

Takie konserwatywne poglady dominujace w spoteczenstwie wcigz stanowig bariere przy
podejmowaniu przez nie zatrudnienia, zarowno ze strony pracodawcow, jak i kobiecego otoczenia.

Celem i przestaniem Systemu Aktywizacji Zawodowej jest przekonanie pracodawcédw, kobiet i
spoteczenstwa do tego, by zaczac postrzegac kobiety jako petnowartosciowych uczestnikéw rynku
pracy. Dazy rowniez do przekonania samych kobiet, ze warto walczy¢ o swoje miejsce na rynku pracy i
podejmowac wysitek, by zdoby¢ i utrzymac zatrudnienie.
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