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Kariera, pieniadze, sukces. A kiedy
dziecko?
Badania pokazujctJ ze coraz wiecej kobiet gotowych jest zrezygnowac z
macierzynstwa w imie ... kariery zawodowej.

Badania opinii publicznej Instytutu ASM prowadzone w ramach
ogólnopolskiego projektu: System Aktywizacji Zawodowej kobiet pokazuja, ze kobietom zalezy na
pracy zawodowej i sa gotowe do wielu poswiecen, by móc ja utrzymac. Co 15. jest gotowa w ogóle
zrezygnowac z macierzynstwa dla pracy. 20% Pan planuje przesunac w czasie decyzje o urodzeniu
dziecka. Tyle samo chce ograniczyc liczbe dzieci lub zrezygnowac z urodzenia kolejnych. Wszystko w
imie kariery zawodowej.

Coraz czesciej doceniaja to równiez przedsiebiorcy. Ponad polowa z badanych pracodawców ocenia
wysoko prace kobiet. Pomimo tego ponad 50% ogólu bezrobotnych w Polsce to wlasnie kobiety.
Odpowiada za to czesciowo funkcjonujacy w naszym spoleczenstwie, stereotypowy podzial
obowiazków w rodzinie. Wciaz 5,3 % badanych twierdzi, ze kobiety w ogóle nie powinny pracowac.
43% uwaza, ze praca powinna miec charakter dodatkowy. Jedynie 31 % badanych przyznalo, ze
wszystkie kobiety powinny pracowac.

Takie konserwatywne poglady dominujace w spoleczenstwie wciaz stanowia bariere przy
podejmowaniu przez nie zatrudnienia, zarówno ze strony pracodawców, jak i kobiecego otoczenia.

Celem i przeslaniem Systemu Aktywizacji Zawodowej jest przekonanie pracodawców, kobiet i
spoleczenstwa do tego, by zaczac postrzegac kobiety jako pelnowartosciowych uczestników rynku
pracy. Dazy równiez do przekonania samych kobiet, ze warto walczyc o swoje miejsce na rynku pracy i
podejmowac wysilek, by zdobyc i utrzymac zatrudnienie.

Monika Kaszuba

Drukuj
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